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Sede Auditorio Ignacio Ellacuría en la Universidad Iberoamericana.
Prolongación Paseo de Reforma 880, Lomas de Santa Fe, C.P. 01219, Ciudad de 
México. Edificio S Sótano

Objetivo general

Identificar los principales elementos y estrategias que deben asegurarse en el diseño
de  la  Fiscalía  General  de  la  Ciudad  de  México  para  asegurar  la  plena  y  efectiva
transversalización  de  los  derechos  humanos  en  todas  sus  actuaciones  a  fin  de
posicionarla como una institución de enfoque transformador y garante de los derechos
humanos.

SEMBLANZA

ARQ. ÁNGEL ESTEBAN BAEZ RODRÍGUEZ

Jefe de Unidad Departamental de Asesoría en Accesibilidad en Indiscapacidad. 

Arquitecto por la Facultad de Arquitectura de la Universidad Nacional  Autónoma de
México.  Jefe  de  Unidad  Departamental  de  Asesoría  en  Accesibilidad  en
INDISCAPACIDAD.  Se  desempeñó  en  el  Consejo  Nacional  para  el  Desarrollo  y  la
Inclusión de las Personas con Discapacidad CONADIS. En donde tuvo la oportunidad de
emitir recomendaciones de accesibilidad a espacios como La Casa Azul de Frida Kahlo,
el Museo Nacional de Antropología e Historia, el Museo Nacional de Historia - Castillo de
Chapultepec. Participó en la elaboración de la Guía de Diseño Universal para el Sector
Turismo de SECTUR y en las mesas de trabajo para la actualización del Manual Técnico
de Accesibilidad (2012) de SEDUVI CDMX. 

Se desempeñó como Enlace de Accesibilidad y Movilidad en el DIF CDMX, participando
en espacios como el “Segundo Foro en Materia de Accesibilidad y Movilidad para la
Construcción de una Ciudad Inclusiva” y en el “Primer coloquio: discapacidad y acceso



a la cultura”. Fue miembro de uno de los equipos multidisciplinarios galardonados con
mención honorífica en el Concurso “Baños Incluyentes UNAM” del Laboratorio Nacional
de Diversidades, con la propuesta: Baños Incluyentes en la Escuela Nacional de Trabajo
Social, que consideraba en su diseño a las personas con discapacidad y personas de la
comunidad LGBTTTI.


